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Al DIRIGENTI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
DELLA PROVINCIA LORO S EDI

ALL’ UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE BARI

ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DELLA SCUOLA
LORO SEDI

ALL’ALBO DELL’UFFICIO - SED E

Oggetto:Progetto “DIRITTI A SCUOLA”- Anno scol. 2011/12. Interventi per qualificare il sistema
scolastico e prevenire la dispersione favorendo il successo scolastico. — Pubblicazione elenchi
prioritari e sedi disponibili — Convocazione.

Anche per 1’anno scolastico 2011/12 ¢ stato sottoscritto 1’ Accordo tra il MIUR e la Regione Puglia
per “la realizzazione di interventi finalizzati al miglioramento dei livelli di apprendimento della
popolazione scolastica pugliese, da realizzarsi attraverso azioni di recupero e/o di rafforzamento delle
conoscenze...”. In data 11 novembre 2011 é intervenuta I’Intesa tra la Regione Puglia e I’Ufficio Scolastico
Regionale per definire le modalita di attuazione dei progetti ammessi a finanziamento, con particolare
riguardo all’individuazione del personale docente ed ATA da impegnare, consultabile sul sito web
www.pugliausr.it .

Per la realizzazione dei progetti presentati dalle scuole della Provincia e ammessi a finanziamento ¢
previsto il reclutamento di n.110 docenti e n. 42 unita di personale ATA, come di seguito specificato:

- personale docente: n. 44 scuola primaria, n. 14 A043, n. 16 A059, n. 8 A047, n. 3 A048, n. 3 A049, n. 19
A050, n. 1 A051 e n. 1 A052;
- personale ATA: n. 36 collaboratori scolastici e n. 6 assistenti amministrativi.

Per I’attivazione dei progetti si procedera all’individuazione del personale docente e ATA iscritto
negli elenchi prioritari, redatti a livello provinciale secondo i criteri stabiliti dal D.M. 92/2011, pubblicati
contestualmente alla presente nota. L’individuazione sara effettuata con precedenza a coloro che hanno
manifestato la disponibilita a partecipare ai progetti in parola. In subordine, esauriti gli elenchi prioritari,
sara reclutato altro personale non incluso nei predetti elenchi inserito nelle corrispondenti graduatorie
provinciali.

Le operazioni di individuazione si svolgeranno con le modalita previste dall’art. 3, commi 1, 2 e 4
del D.M. 131/2007.

A tal fine il personale docente e A.T.A. iscritto negli elenchi prioritari allegati alla presente ¢
convocato per il giorno 6 dicembre 2011 alle ore 9,30 nei locali di quest’Ufficio, come di seguito
specificato:

- scuola primaria: sono convocati solo gli aspiranti iscritti negli elenchi prioritari che hanno dato la
disponibilita a partecipare ai progetti regionali;
- sede convocazione IV piano-



http://www.pugliausr.it/

- scuola secondaria: sono convocati tutti gli iscritti negli elenchi prioritari relativi alle classi di concorso
A043, A059, A047, A048, A049, A050, A0O51 e A052 ; per la A059 sono convocati,
inoltre, tutti i docenti iscritti nella graduatoria ad esaurimento, a partire dal posto n.
25, non inclusi nell’elenco prioritario;
- sede convocazione | piano/Sala Consiliare-

- personale A.T.A.: sono convocati solo gli aspiranti iscritti negli elenchi prioritari che hanno dato la
disponibilita a partecipare ai progetti regionali.
- sede convocazione |l piano-

Si precisa che hanno titolo alla sottoscrizione del contratto gli aspiranti presenti alla convocazione o
rappresentati da persona munita di specifica delega, ovvero che facciano pervenire in tempo utile delega di
accettazione al Dirigente di quest’Ufficio.

A norma delle disposizioni di cui all’art. 4 del D.M. 92/2011, la rinuncia, senza giustificato motivo,
all’offerta di partecipazione al progetto regionale, espressa dal personale incluso negli elenchi prioritari,
comporta la decadenza dal diritto a percepire l'indennita di disoccupazione qualora spettante. Tale
sanzione sara applicata anche nei confronti del personale in questione che non sia presente alla
convocazione e che non si sia giovato di alcuna delle tipologie di delega previste dall’art. 3 del D.M.
131/2007.

Ai fini della scelta della sede si procedera all’attribuzione della priorita prevista dagli artt. 21 e 33
della legge n. 104/92 nei confronti del personale che ne abbia documentato il requisito in occasione
dell’aggiornamento della propria posizione in graduatoria. Per le situazioni intervenute successivamente,
invece, gli aspiranti alla proposta di assunzione potranno far valere tale diritto comprovandone i requisiti
con idonea documentazione, che deve essere presentata prima dell’inizio delle convocazioni.

Non possono essere individuati tra il personale a cui affidare I’attivita progettuale coloro che,
nell’anno scolastico in corso, abbiano accettato o rinunciato ad un supplenza annuale o sino al termine delle
attivita didattiche conferite per orario intero, nell’ambito delle graduatorie provinciali o delle correlate
graduatorie di circolo o d’istituto.

Il personale individuato che abbia in corso una supplenza temporanea conferita dal dirigente
scolastico ha la facolta di optare per il contratto di collaborazione continuativa. Tale opzione comporta
I’impegno da parte di chi sottoscrive il contratto di portare a termine 1’attivita progettuale. In tal caso, detto
personale non pud accettare supplenze temporanee conferite dai dirigenti scolatici.

Il servizio prestato nelle attivita progettuali verra riconosciuto quale servizio scolastico a tutti gli
effetti nelle graduatorie di appartenenza, relativamente alla classe di concorso o al posto corrispondente, a
condizione che il progetto abbia avuto una durata non inferiore a sei mesi ed abbia previsto un impegno non
inferiore a 350 (di cui 320 di attivita didattica) per il personale docente e di 700 ore per il personale ATA.

Si avverte che qualora le designazioni non vengano ultimate per assenza o rinunce dei convocati, si
procedera alla prosecuzione delle stesse in data 12.12.2011, dandone informazioni con awviso che sara
pubblicato sul Sito www.istruzionebrindisi.it il giorno 7 c.m..

Unitamente alla presente sono pubblicati gli elenchi prioritari del personale docente e non
docente, nonché gli elenchi dei posti da assegnare.

F.to IL DIRIGENTE
(Francesco CAPOBIANCO)
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