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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

Direzione Generale

Ufficio IV  -  Dirigenti scolastici e personale della scuola
VISTA la nota prot. n. AOODGPER.4576 del 29 aprile 2010 della Direzione Generale per il Personale della Scuola 

con la quale si avvia la formazione per lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative e metodologico-didattiche di 2.040 docenti (I fase); 

VISTA la nota prot. n. AOODGPER.7234 del 29 luglio 2010 della Direzione Generale per il Personale della Scuola 

con la quale si avvia la formazione per lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative e metodologico-didattiche di 3.100 docenti (II fase); 

VISTA la nota Prot. AOODGPER. 3668 del 28 aprile 2011 che avvia la 2° annualità della formazione per lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative e metodologico-didattiche per il 1° contingente e successiva precisazione con nota prot. AOODGPER. 3790 del 3 maggio 2011; 

VISTA la nota Prot. AOODGPER 3785 del 18 maggio 2012 della Direzione Generale per il Personale della Scuola con la quale si avvia la 3° annualità del 1° contingente per lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative e metodologico-didattiche che coinvolge i docenti che hanno iniziato la formazione nel 2010 attività di formazione; 

VISTA la nota Prot. AOODGPER 1188 del 20 febbraio 2012 della Direzione Generale per il Personale della Scuola con la quale si avvia il 2° contingente di attività di formazione per lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative e metodologico-didattiche di 16.000 docenti di scuola primaria privi dei requisiti (di cui seimila appartenenti alle quattro Regioni Obiettivo Convergenza).
	


SI ATTESTA
che …………….. (indicare Cognome e nome), nato a ….……………….. (…) il gg.mm.aaaa, in servizio presso …………………. (indicare denominazione scuola) di …………..(città), con contratto di lavoro a Tempo Indeterminato, ha frequentato: 
A) il Corso di Formazione linguistico-comunicativa di lingua inglese per docenti di scuola primaria (Livello di competenza in ingresso: _____). 

Il corso linguistico è stato realizzato con moduli in presenza organizzati sulla base di piani  individualizzati per lo sviluppo delle competenze linguistiche richieste dal profilo professionale del docente di lingua inglese. 

Durata del corso dal ____ al_________ per n. ______ ore su n. ______ ore previste, presso _____________________________________di _________________________________________ 

Il docente ha/non ha altresì svolto percorsi opzionali integrati al corso principale. 

Il docente ha raggiunto il livello soglia di competenza linguistica B1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento con esame sostenuto con esito positivo presso ______________ ______________ in data ______________
B) il Corso di Formazione metodologico-didattica di inglese per docenti di scuola primaria. 

Il corso è stato realizzato secondo il modello di formazione integrata che ha previsto moduli in presenza e on line con una strutturazione flessibile e mirata del percorso formativo finalizzato allo sviluppo delle competenze metodologico-didattiche richieste dal profilo professionale del docente di lingua inglese. 

Durata del corso ___________________________ per n. ore _________ su 40 complessive. 

presso _____________________________________di _________________________________________ 

Attività in presenza 

Il/la docente ha partecipato per n. ore ______ su 20 previste. 

Attività a distanza sulla Piattaforma Puntoedu 

Il/la docente ha ottenuto n. ______ crediti corrispondenti a ______ ore di formazione. 

Il/la docente è quindi in possesso dei requisiti per insegnare la lingua inglese nella scuola primaria.
.
………………… (luogo e data)
     IL DIRETTORE DEL CORSO                                                                IL DIRETTORE GENERALE

            Da compilare                                                                                                  Franco Inglese

