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Al SIGG. DIRIGENTI

DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DELLA PROVINCIA
LORO SEDI

ALLE SEZIONI INTERESSATE SEDE

AL SITO WEB SEDE

e.p.c. ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI LORO SEDI

OGGETTO: Integrazione elenco nota n.4960 del 03.06.2018 - personale docente ed ATA da
collocare in regime di part-time per il biennio 2018-2020.

Per i provvedimenti di competenza, si trasmette il nominativo della docente di scuola
dell’infanzia fuori ruolo che, a partire dal 01/09/2018 e per la durata di due anni scolastici, rientra nel
contingente dei posti da destinare alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo

parziale:
DOCENTI SCUOLA DELL’INFANZIA
COGNOME NOME DATADI SCUOLA DI UTILIZZAZIONE
NASCITA
D’AMICO ISABELLA 18.04.1961 SECONDO ISTITUTO

COMPRENSIVO
FRANCAVILLA FONTANA

La stipula del relativo contratto individuale rientra nelle competenze del Dirigente
Scolastico, ai sensi della C.M. n. 205 del 30.08.2000.

Per il personale in possesso dei requisiti previsti dalla normativa, che abbia espressamente
prodotto domanda di rientro a tempo pieno entro il 15/03/2018, il contratto individuale di part time, a
suo tempo stipulato con il Dirigente Scolastico, terminera al 31/08/2018.

Si ritiene opportuno precisare quanto segue:

e che al termine del contratto, per la proroga dello stesso, NON dovra essere presentata domanda
di conferma per 1’ulteriore biennio. A decorre dal 01.09.2018 il personale al quale é stato gia
concesso il part time proseguira la prestazione lavorativa secondo la modalita stabilita nel
proprio contratto di lavoro.

e Dovra, invece, presentare apposita domanda:

- Il personale che intende chiedere il rientro a tempo pieno. In questo caso € necessario
produrre specifica domanda entro il 15 marzo . La mancata richiesta del rientro & considerata
una conferma del rapporto di lavoro a tempo parziale.
- I personale che intende modificare 1’articolazione della prestazione del servizio, ciog il
numero delle ore settimanali o il tipo, orizzontale/verticale ecc.
- Il personale che richiede per la prima volta la trasformazione del contratto da tempo pieno a
tempo parziale.
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Le SS.LL. sono pregate di inviare a questo U.S.T. copia del contratto per i consequenziali
provvedimenti di competenza e di voler provvedere, con cortese sollecitudine, alla registrazione dello
stesso al SIDI, nell’apposita funzione (Personale Comparto Scuola-Gestione Posizioni di Stato-

Trasformazione rapporto di lavoro a tempo parziale).
Si rammenta che la copertura delle ore vacanti, rivenienti dal part-time, sara effettuata nelle

operazioni aventi efficacia per un solo anno scolastico.

IL DIRIGENTE
Giuseppina LOTITO

Pec: uspbr@postacert.istruzione.it - e-mail: usp.br@istruzione.it
- FattureContabilitaGenerale-Puglia R7CREW-FattureContabilitaOrdinaria-Puglia Y96HXJ
Tel. 0831/58911 - C.F.:80001730748 - Sito internet : www.istruzionebrindisi.it



mailto:uspbr@postacert.istruzione.it
mailto:usp.br@istruzione.it
http://www.istruzionebrindisi.it/



