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U.O. n. 4.8 Gestione del Personale ATA                                                    Brindisi, fa fede la data in protocollo 

 

 
Ai DSGA delle Istituzioni Scolastiche statali  

di ogni ordine e grado  

nella provincia di Brindisi 

Al personale inserito nella procedura valutativa di progressione  

all’area dei Funzioni e dell’elevata qualificazione dell’USR Puglia  

(tramite pubblicazione sul sito web)  

Al personale di cui alle lettere d) ed e)  

• Ai Dirigenti Scolastici di tutte le Istituzioni scolastiche  

della provincia di Brindisi  

• Alle Segreterie provinciali delle OO.SS. Comparto Scuola 

Al sito web 

 

Oggetto: Interpello per la copertura dei posti di D.S.G.A. per le seguenti tipologie di posti: 

➢ vacanti e disponibili (autonomie scolastiche in misura non superiore al 2,5% del contingente organico 

DS e DSGA definito per l’A.S. 2024/2025 -ex art. 5, comma 3, D.L. 30 dicembre 2023, n. 215); 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO l’articolo 57, comma 3, lettere a) e b) del CCNL del 18 gennaio 2024; 

VISTO quanto disposto dal Decreto Ministeriale n. 132 del 4 luglio 2024; 

VISTO l’art. 1 comma 10 del Verbale d’intesa sottoscritto in data 27 giugno 2024; 

CONSIDERATO che n. 1 posto deve ancora essere attribuito in reggenza, ai sensi del decreto 

interministeriale n. 127 del 2023 e della nota AOODRPU/14972 del 13/03/2024, senza un 

corrispondente incremento delle facoltà assunzionali, in quanto attivate in misura non 

superiore al 2,5 per cento del contingente organico dei dirigenti scolastici e dei direttori 

dei servizi generali e amministrativi definito, per il solo anno scolastico 2024/2025; 

VISTA 

 

 

 

la nota MIM prot. n. AOODGPER/147243 del 20/09/2024 “Disposizioni concernenti il 

conferimento di incarico di D.S.G.A. sulle istituzioni scolastiche di cui all'articolo 1, commi 

83-ter e seguenti, della legge 13 luglio 2015, n. 107, come modificato dal decreto-legge 

30 dicembre 2023, n. 215 (2,5%)”; 
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   VISTI   

 

VISTO 

 

VISTA 

 

 

                                                       

 

gli esiti dei precedenti interpelli prot. 15784 del 06.09.2024, prot. 16088 del 09.09.2024, 

prot. 16720 del 13.09.2024, prot. 17489 del 20.09.2024; 

il decreto prot. 19846 del 10.10.2024 con cui veniva conferito l’incarico al Sig. CHIONNA 

Marcello; 

la rinuncia all’incarico da parte del suddetto nominato assunta a prot. 19883 del 

11.10.2024; 

 

  
INTERPELLA 

per il posto in oggetto: 

CODICE 

SCUOLA 

DENOMINAZIONE SCUOLA NOTE 

BRIC82200P I.C. II San Vito dei Normanni fino al 31/08/2025 

 

 

a) ai funzionari, inquadrati nel ruolo di D.S.G.A. secondo il previgente ordinamento professionale, in 

situazione di esubero; 

b) ai funzionari di cui all’articolo 57, comma 3, lettere a) e b) CCNL, sulla base dei criteri definiti in sede di 

confronto di cui all’articolo 30, comma 9, lettera a)5, del CCNL 2019/2021 (D.M. n. 132/2004); 

c) al personale inserito nella procedura valutativa di progressione all’area dei funzionari e dell’elevata 

qualificazione, secondo la posizione occupata nella graduatoria di merito e per la durata della stessa; 

d) ad assistenti amministrativi di ruolo con laurea magistrale e almeno 5 anni di esperienza maturata nell'Area 

degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di classificazione oppure con diploma di 

scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell'Area degli Assistenti 

e/o nell'equivalente area del precedente sistema di classificazione; 

e) ad altro personale di ruolo inquadrato nell’area degli assistenti amministrativi con priorità per il personale 

in possesso della II posizione economica e in subordine della I posizione economica. 

Le disponibilità dovranno pervenire entro le ore 14:00 del 15 ottobre 2024, esclusivamente ai seguenti indirizzi e-

mail: usp.br@istruzione.it  lucamichele.nigro@istruzione.it  

Le domande di cui sopra dovranno avere il seguente oggetto “CANDIDATURA PROFILO D.S.G.A. 2024/25”. 

          

                                                                                                        IL DIRIGENTE 

    Angela Tiziana DI NOIA 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa                     
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